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Reunion de miembros
Actas aprobadas
septiembre 5, 2023
Centro de Ex Alumnos y Visitantes de Dee J. Kelly - Cox A / Zoom

Bienvenida y llamada al orden - Robyn Reid, presidenta, llamada al orden a las 3:30 pm

Asistieron un total de 4 8 personas, 38 miembros de la Asamblea del Personal y 10 invitados.
Nueve personas asistieron virtualmente a través de Zoom.
Robyn agradecié a todos los que asistieron en persona.

Huéspedes

e Canciller -Victor Boschini

O

No puedo asistir

e Presidente - Daniel Pullin

O

Gracias por su compromiso con el servicio, amor que tenemos otros lideres
gubernamentales aqui
Caida especial, comprometida a puntuar el final de nuestro 1502, honrar y
aprender de nuestro pasado; aplicar el mismo nivel de determinacién al préoximo
150¢°.
Continuar encontrando oportunidades para unir a nuestro campus, reconocer a
los empleados; plataformas de reconocimiento de recursos humanos; y volver
algunos eventos, como el almuerzo de apertura, no podemos perder de vista
nuestro activo mas importante: usted
Tratando de aprender sobre la totalidad de la institucién
= Comunicaciones ejecutivas, comunicaciones mas frecuentes del Canciller
y el Presidente
= Voluntario en KinderFrogs
= Campo pintado para el partido de fatbol
= Siexisten oportunidades, pongase en contacto con él para que pueda
obtener mas informacion

e Senado de Facultad - Omar Harvey

O

Apreciamos todo lo que hacemos; Querer hacer algo diferente, colaborar mas, es
lo correcto para hacer un campus mejor y crecer juntos

e Senado de Estudiantes Graduados - Annie Cowden

@)
@)
@)

Unnnie es unmiembro del personal

Apenas comienza a conectarse con los drganos de gobierno

Los estudiantes graduados pueden aprovechar las actividades de los estudiantes;
amplio rango de edad de los estudiantes graduados y cualquier cosa que puedan
hacer para asociarse, es decir, cuidado de nifios.

e Asociacion de Gobierno Estudiantil - Joe Winick

@)
@)

Junior, estudiante de ciencias politicas, presidente del cuerpo estudiantil
Cualquier cosa que el gobierno estudiantil pueda hacer para ayudarnos, hagaselo
saber

Todos los martes, 5:00 pm Cadmaras en BLUU, bienvenidos a venir a las reuniones
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o No solo venimos a la escuela aqui, nos apasiona estar aqui
o #1 escuela mas feliz segun Princeton Review
TCU 150th Celebration Fall Events - Meghan Murphy-Jones, Brad Thompson & Ann Davis
Meghan y Ann, copresidentas del comité
Brad, gerente de proyecto y guardianes de todas las cosas 150°
o TCU Today y el calendario
= Este viernes, Black Excellence Gala, apoyando becas estudiantiles, se
agotaron las entradas
o Semana de Investigacion y Actividades Creativas
= 9/22-9/27
=  Floyd Wormley rumbo
= Combinando esto con Family Weekend, esperando 15,000 en el campus
= Jornadas de puertas abiertas, si estd interesado enterminar con Brad un
correo electrénico para programar las cosas
o Octubre — el final de la celebracion
* Fin de la campafia Capital y final de 1a%>%
= Quieres mantener un elemento de sorpresa

= Semana de actividad que termina con el regreso a casa — marcado para
e|1509

O O

e Undia antes de la fiesta en los comunes
e Fuegos artificiales
e Instalaciones alrededor del campus
o Stand cdmo TCU te ha impactado
o Mural junto a la comisaria
o Instalaciones de iluminacién
e Escuadrdn de ranas — Amy Petersen
o Uso de 150th para promover TCU
= Mural en Throckmorton — enorme, estara listo por 5 anos
= Experiencia emergente en el centro de la tienda en Sundance Square,
informacién sobre la historia de TCU, muro de selfies, abierto desde
finales de septiembre hasta fin de afio
o Asociacion con Parade of Lights
o 28 de noviembre, iluminacion del arbol de Navidad, transmision en vivo, para
que todos puedan participar
o Terminar 150 con graduacién en diciembre
TCU celebra (Programa de Reconocimiento) - Robin Scruton
o Se reprodujo un video de recursos humanos sobre el nuevo programa de
reconocimiento
o Escuché sobre TCU celebra
= ¢Hainiciado sesion y se ha registrado?
o Las redes sociales de TCU para celebrar cumpleafios, aniversarios, Horned Frog
High Fives
o Reconectando el campus y ayudando a celebrarse mutuamente
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Informes de oficiales y comités

e Presidente - Robyn Reid

O

O
O
@)

©)

O

Dar la bienvenida a los nuevos miembros a la Asamblea del Personal

Reunidn con informes de gobernanza

Todavia estoy buscando alrededor de 30 personas para servir en el comité
Buscando personas para servir en el Comité DEI: necesita 3 personas, no necesita
estar en la Asamblea del Personal

Comité de Normas de Trafico: también necesita personas para ese comité

Le enviaremos una plantilla para enviar a sus constituyentes para compartir la
informacidén con todo el campus.

Estamos aqui para superar las barreras de la divisidon para conectar el campus

e Ex Presidenta - Evie Richardson

@)
O

Continuar sirviendo en el grupo de trabajo del plan maestro del campus
Actualizacién: Hemos estado trabajando estrechamente con nuestro consultor de MP
(Sasaki) para desarrollar aiin mas el MP del Campus, al Grupo de Trabajo se le
presentaron los conceptos preliminares iniciales para el plan, centrado principalmente
en el Campus Este en preparacion para el potencial proximo Desarrollo de Asociacion
Privada. En la proxima reunion, se anticipa que los conceptos seran mas relativos al
campus mas amplio (incluido el Distrito de Atletismo).

e Ademas, recientemente ampliamos el alcance del trabajo para incluir una inmersion mas
profunda en el corredor de Stadium Drive desde Berry Street hasta Cantey y también para
desarrollar conceptos para un espacio de reconocimiento de donantes en el campus en
coordinacién con Advancement. Para concienciar, también organizaremos un Taller de Vision
para el sitio de la Escuela de Medicina (SoM) en el Distrito Médico Near Southside.

@)
@)

Escuela de medicina programada para abrir el préoximo verano
UBAC — Comité Asesor de Presupuesto Universitario
= Desea pensamientos de alto nivel de TCU Employee
e Ejemplo - ¢éQueremos mantener la proporcién profesor/personal?
= Pregunta de Charles Dewar — Cruces peatonales de University Drive
e Hay planes para abordar esto, reevaluara las unidades de
University y Berry
= Pregunta de ? —justo al este del edificio de negocios o va a Blue Bonnet
Circle también
e Son todas las areas del campus, no ha oido hablar de Blue Bonnet
Circle, pero por area de hotel y rendimiento de practica
e Preguntara sobre Blue Bonnet Circle

e Presidente electo - Charles Dewar

O

Agradecido de que esté listo para servir, Covid interrumpid no solo la Asamblea
del Personal sino también el campus

Hemos hecho mucho bien para el personal y esperamos continuar nuestras
buenas obras

Por favor, pdngase en contacto con los constituyentes y obtenga esta
informacidn, la mayor parte del trabajo se realiza en los comités
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o Nuestro papel es ayudar al personal
o Tdmate el tiempo para conocer a otras personas que no conoces
Secretaria - Cheryl Cobb
o Por favor, registrese en las hojas
o Sino puede asistir a una reunion, envieme un correo electrénico antes de la
reunion
Informe del Tesorero - Marva Wood
o No presente
Historiadora - Wendy Bell
o No presente
Parlamentario — TBD —
o Necesitamos a alguien —si estd interesado pdngase en contacto con Robyn
Comités
o Subsecretario/Elecciones - Reece Harty
= Agradecido de tenerte aqui
= Staff Assembly le ayuda a conectarse y conectarse en red
= Anunciara los comités después de esta reunién
o Recursos universitarios - Heather Confessore
=  Sininforme
o Comités—TBD
o Servicio comunitario - Courtney Hendrix
= (Clinica de vacunacidén contra la gripe en octubre
= Evento de mayo: acceso y disponibilidad de recursos
e Espacio para albergar articulos
= Encontrard espacio en el calendario para organizar la reunion
o Circunscripcioén - Robin Scruton & Caroline Sahba
= (Caroline de baja por maternidad
= Primera oportunidad para el evento — vacaciones de otoino — primera
semana de octubre
e Donut palooza — Frogtober Fest — HR
o Marketing y Comunicacion - Reece Harty & Mallory Odom
o Desarrollo profesional - Carrie Franklin
= Trabajando con RRHH y Frogtober Fest

= Sives que hay una brecha, enviale un correo electrénico para que puedan

trabajar en ella
o Politica y defensa - Matt Millns
= Sininforme
= Plug for committee — cualquiera que sea compasivo con la politica y los

beneficios; si ves que hay algo que podemos cambiar; han hecho muchos

cambios a lo largo de los anos
= Cualquier sugerencia o problema, comuniquese con Robyn y ellos
llegaran al comité.



CU

STAFF ASSEMBLY

= Robyn: si tiene alguna pregunta, inquietud o comentario de los
constituyentes, comuniquese con alguien del Comité Ejecutivo y
descubriremos a dénde debe ir esa inquietud.
e Comité Asesor de Compensacion Universitaria - Charles Dewar
o Aun no te has conocido
e Comité Asesor de Presupuesto Universitario - Evie Richardson
o Presentado anteriormente

Reuniones del Comité
e Reunase con sus comités para conocerse entre si, y para establecer dias / horas para
reuniones y hablar sobre objetivos, planificacién de eventos, problemas, etc.

Aplazamiento - Robyn Reid, Presidenta; se levanta la sesidon a las 4.31 horas
Préxima reunion: 3 de octubre de 2023 a las 3:30pm — Kelly Center — Cox C / Zoom

150 afios de éxito — Sigue adelante — Lidera




