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Agenda de la Reunion de Membresia
3 De octubre de 2023, Kelly Center — Cox C / Zoom

Bienvenida y Llamada para ordenar Robyn Reid, Presidente

Invitados
e |a TCU Gives Day - Stephanie Christopher
o Asegurate de donar,
e Actualizacion de Construcciéon del Campus - Brooke Ruesch
o Escuela de Medicina programada para completarse el verano de 2024
o Plan maestro para el sitio de la escuela de medicina
o Expansion del lado este para el compromiso de los estudiantes
= Toda la opcidn libre de alimentos y alergias de Sodexo.
= La evaluacion del estacionamiento esta ocurriendo actualmente
= Starpoint y Kinderfrogs consiguiendo mas espacio.
o Cierres de carreteras que llegan a través de TCU Hoy
= Mérida y Bowie cerraron a partir del jueves
= Meérida cerro hasta enero
o el complejo deportivo Senior esta en marcha
= S50 millones de presupuesto
o Ed Landreth Renovaciones
= Contratistas de presupuesto y ventilacién actualmente
e mejoras de mantenimiento y consideraciones ADA con objetivos
principales.
o la Biblioteca tendra nuevos sistemas mecanicos, eléctricos y de plomeria MEP
(manipuladores de aire)
o Market Square — mas asientos y lo hacen similar a las instalaciones de East
Campus.
o las mejoras de University Drive se estan dividiendo actualmente en diferentes
fases.
Colonial Golf Performance Center — area de vestuarios y tecnologia — mayo 2024
Renovaciones en Leibrock
reemplazo del transformador SidRich
Perkins House — Well house frente al HSN, buscando una estructura de estilo
glorieta frente al Harrison.
Starbucks en el BLUU Chickfila a KFCB y Magnolia al BLUU.
o Mercado auotmated en Wright Hall.
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e actualizacién de Beneficios de Recursos Humanos para 2024 Matt Millns & Robin
Scruton
o Ver adjunto para mas detalles
o Salud
= No hay aumento en las primas médicas
= las cuentas de HSA deben estar cerradas
= Ligero aumento en los planes de vision (menos de un délar)
= Cambio en el proveedor de Wex a Thrive Pass e incluye la cuenta de
gastos flexible de COBRA.
= Cirugia en 2024 — Cirugia Plus tiene una red mas pequena, pero el
proveedor del grupo, solo paga el deducible. Incluye tarjetas de regalo
para gas.
o Engeneral
= Feria de beneficios mafianade 9a.m.a 1l p.m.
= Laclinica de inyeccidn de gripe es de 7 a.m.a 3 p.m.
= No hay inscripcidn abierta active
e Revise sus planes, prediga qué afirmaciones puede tener.
e Mira la prima, el deducible y de su bolsillo.
= ur Express Scripts — prescription network. jHabla con HR!
e Medicamentos especializados — Acreedio.
o Inscripcion Abierta
= um Médico, dental, visidn y jubilacion
= |ajubilacién para nuevas contrataciones comienza inmediatamente con
un plan de adjudicaciéon de 5 afios
= Las contrataciones actuales tienen dos proveedores, pueden intercambiar
en cualquier momento.
o Matricula
= Valioso beneficio para la matricula gratuita 100% para un numero
ilimitado de grados.
= College Resource Annual College Night — 10/17th en el Kelly Center
e Beneficios para nifos de los empleados.

Informes de Oficiales y Comités
* Eles el Presidente Robyn Reid
o Campus Mural esta completo por Berry y Lubbock
» Elesel Presidente electo Charles Dewar
o la UCAC se ha reunido dos veces y se reunird nuevamente este viernes para
determinar una recomendacidn para el aumento de mérito porque debe
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presentarse a mediados de octubre. Desafortunadamente, no tenemos mucho
tiempo o informacién presupuestaria para trabajar. Siendo realistas, TCU
aumentarad los salarios en funcién de lo que se ajuste al presupuesto y las
prioridades de la universidad.

o Elaumento del mérito es sélo una pequeia parte del trabajo de los comités.
Pasaremos el resto del afio académico considerando una amplia gama de
problemas que afectan la compensacién y los beneficios. iPor favor envieme un
correo electrénico cualquier sugerencia o idea que tenga!

ud Pasado Presidente/UBAC Evie Richardson

o Considere la matricula y las tasas de descuento o en mayores de demanda

o El estatus socioeconédmico debe ser considerado por los representantes
estudiantiles

o la Facultad estd preocupada por la relacién facultad/personal.

o aumentar y mejorar la investigacion para la facultad y mejorar la seguridad del
campusy

El es la secretaria Cheryl Cobb
o No hay actualizaciones
El tesorero Marva Wood

o Gastado $124.20

o Se compartira una copia del presupuesto con el acta

el historiador Wendy Bell
o NA
um Parlamentaria Rose Davis

o um Comités
Subsecretario/Elecciones Reece Harty

o Sin actualizaciones
Recursos universitarios Heather Confessore
o 10/17 alas 6 p.m.en el Centro Kelly, las presentaciones comienzan a las 6:30 p.m.
o Presentacién se centra: Admisiones, Admisiones de Transferencia, Beneficios de
matricula.
o Taller de ensayo de College App en primavera
Comités Susan Mayhew

o Los comités estan ahora mas alineados

o Apertura para el comité de trafico para el préximo afio.
Servicio Comunitario Courtney Hendrix

o Registrese en la clinica de gripe
Constituyente Robin Scruton y Caroline Sahba

o Donut Break el jueves, 10/5 a las 8 a.m.

Marketing y Comunicacién Reece Harty & Mallory Odom
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o TCU Boo! 10/24%
= Desarrollo Profesional Carrie Franklin
o Frogtober Fest 10/5
o Campo de practica interior 11 a.m. —12:30 p.m. con redes, juegos, etc.
= politica y Defensa Matt Millns
o Abierto a sugerencias, sea especifico con qué presupuesto, competidores,
impacto en el campus.
=  Comité Asesor de Compensacion Universitaria Charles Dewar
o Ver arriba
= el Comité Asesor de Presupuesto Universitario de la Universidad Evie Richardson
o Ver arriba

Adjourn Robyn Reid, Presidente

Préoxima reunién: Noviembre 7, 2023 a las 3:30pm — BLUU: Beck & Geren Conference Room /
Zoom

150 Afios de Exito — Seguir adelante — Liderar



